Zatgcznik 1

Sprawozdanie z realizacji systemu doskonalenia jako$ci ksztatcenia

Wydziat/Jednostka ogdlnouczelniana prowadzgca dziatalno$¢ dydaktyczng
WYDZIAL CHEMII

Rok akademicki 2020/2021
Uwaga: Prosimy przedstawi¢ stosowne wyjasnienia do kazdego pytania.

l. Nauczanie zdalne

1 Czy w proces przygotowania i wdrazania rozwigzan w zakresie prowadzenia zajec¢ w trybie
zdalnym byli wiagczani studenci?

TAK

Warunki wdrazania prowadzenia zaje¢ w trybie zdalnym wynikaty z sytuacji COVID-19.
Studenci byli zaangazowani w proces dostosowania planu do formy zaje¢ poprzez
konsultacje prowadzone ze starostami poszczegdlnych lat i kierunkdéw.

2 Czy prowadzono monitoring zajeé dydaktycznych, ktére prowadzone byty w trybie
zdalnym? Czy kontrolowano procedury oceniania studentéw?

TAK

Poprzez hospitacje zaje¢, wywiad wsrdd starostow czy zajecia odbywajg sie regularnie,
sporzadzono baze linkéw zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli akademickich na MsTeams.
W przypadku koniecznosci zmiany godzin zajeé nauczyciel akademicki byt zobligowany do
powiadomienia o tym fakcie koordynatora kierunku i jego akceptacji.

3 Czy dokonywano oceny przebiegu odbytych w trybie zdalnym zaje¢ dydaktycznych i czy
whioski z tej oceny wykorzystano na rzecz poprawy jakosci ksztatcenia?

TAK
Poprzez hospitacje zajec.

4 Czy nauczyciele akademiccy i studenci zostali poinformowani, w jakiej formie nalezy
przeprowadzac egzaminy i zaliczenia w tym egzaminy i zaliczenia poprawkowe? Gdzie byty
te informacje dostepne?

TAK

Forma przeprowadzania egzamindw i zaliczen ujeta byta w odpowiednim zarzadzeniu
Rektora UO i przekazana przez Dziekana Wydziatu na stronie Wydziatu Chemii oraz drogg
mailowa.

5 Czy prowadzono (gromadzono) dokumentacje z realizacji zaje¢ zdalnych (raporty
aktywnosci, screeny, nagrania, Teczki przedmiotow, frekwencja?)

TAK

Ewidencja zaje¢ pracownikow.

Baza linkdéw do zaje¢ prowadzonych on-line na platformie MsTeams.

Kazdy nauczyciel akademicki prowadzi teczke przedmiotu niezaleznie od formy zajec .




Generowano listy obecnosci na MsTeams, platforma Moodle umozliwiasledzenie
aktywnosci studentéw i nauczycieli.

Czy monitorowano aktywnos¢ nauczycieli akademickich podczas zaje¢ zdalnych?

TAK
W zakresie nienaruszajgcym przepisdw — nauczyciele dostarczali linki prowadzonych zajeé
oraz zbierali raporty uczestnictwa wygenerowane w MS Teams.

I. Umiedzynarodowienie

Czy podejmowano dziatania w celu wzrostu miedzynarodowej mobilnosci studentow?

TAK

Miedzynarodowa mobilno$é studentéw byta realizowana poprzez program Erasmus+, jak
rowniez poprzez osobiste kontakty poszczegdlnych pracownikéw Wydziatu z osobami
pracujgcymi w odpowiednich jednostkach zagranicznych.

Czy nauczyciele akademiccy mieli mozliwos¢ uczestniczenia w programach wymiany
miedzynarodowe;j?

TAK

W ramach programu ERASMUS+ oraz programu NAWA (chyba tego programu nie byto w
zesztym roku). Nalezy podkresli¢, ze znaczna cze$¢ pracownikéw Wydziatu wykorzystuje
osobiste kontakty z osobami pracujgcymi w odpowiednich jednostkach zagranicznych.

Czy umiedzynarodowienie ksztatcenia podlegato systematycznym ocenom, z udziatem
studentéw, a wyniki tych ocen wykorzystane w dziataniach doskonalgcych?

NIE

Jak dotagd nie prowadzono oceny umiedzynarodowienia ksztatcenia z udziatem studentow.
Wynika to z matej liczebnosci pracownikéow i studentéw Wydziatu przez co ocena
umiedzynarodowienia jest znana i nie ma charakteru formalnego.

Czy odbywata sie wspoétpraca w zakresie dziatalnosci dydaktycznej z zagranicznymi
instytucjami akademickimi?

TAK

Wspotpraca w zakresie dziatalnosci dydaktycznej z zagranicznymi instytucjami
akademickimi odbywa sie zasadniczo poprzez program Erasmus+. W ramach programu
odbyty sie dwie obrony prac licencjackich. Prace byty wykonywane pod opieka nauczycieli
Wydziatu, egzamin odbyt sie w formie zdalnej, w ktédrym udziat brali egzaminatorzy
jednostki macierzystej studentow.

Prowadzone sg zajecia kursowe w ramach tego programu. Udziat wzieto 4 studentéw
(Hiszpanii i Belgii).

Czy wyniki tej wspotpracy wykorzystywano w realizacji i doskonaleniu programu studiéw na
kierunkach prowadzonych w Wydziale?

TAK




Wyniki wspoétpracy wykorzystano w opracowaniu kanonu przedmiotéw studidw
krétkoterminowych programu Erazmus+ w jezyku angielskim, ktéry bedzie obowigzywat w
kolejnych latach studidw. Ze wzgledéw oszczednosciowo-formalnych podjeto préby
prowadzenia zaje¢ rdwnolegle w jezyku polskim i angielskim (dotyczy w szczegdlnosci zajec
laboratoryjnych). Ten sposdb realizacji nie stuzy jednak jakosci prowadzonych zajec.

Z nabytego doswiadczenia wskazane jest prowadzenie osobnych grup w jednym jezyku, co
zostanie wziete pod uwage podczas realizacji i doskonalenia programu studiow.

Czy w wydziale rozwijano oferte ksztatcenia w jezykach obcych?

TAK
Uruchomiono dodatkowe przedmioty dla studentdw programu Erasmus+.

1. Wspotpraca z otoczeniem

W jaki sposdb informacje uzyskiwane z rynku pracy wykorzystywane sg w modyfikacji
programow studiow?

W roku 2020/21 nie modyfikowano programéw studiéw, natomiast zbierane sg
informacje na temat oczekiwan przysztych pracodawcéw, aby wzigé je pod uwage przy
najblizszej zmianie.

Czy i w jaki sposdb pozyskiwano opinie pracodawcdéw zatrudniajgcych absolwentéw
Wydziatu?

TAK, poprzez wypetnianie kwestionariuszy przygotowanych przez WCh oraz wywiad
przeprowadzony wsérod pracodawcow przyjmujacych studentéw na praktyki.

Czy podejmowane byty dziatania informujgce otoczenie zewnetrzne o ofercie ksztatcenia
np, ulotki, plakaty, i inne formy?

TAK
Stosowano ogtoszenia w mediach spotecznosciowych. Drukowano i rozmieszczano plakaty.

Czy i w jaki sposdb rozwijana jest wspotpraca z pracodawcami w zakresie praktyk
studenckich?

TAK

Poprzez wyjazdy do zaktadéw chemicznych w ramach np. Technologii Chemicznej.
Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym wykracza poza obszar nauk Scistych
i przyrodniczych i dotyczy tez obszaru nauk medycznych i nauk o zdrowiu. Nawigzana
wspotpraca z Okregowg lzbg Aptekarskg w Opolu oraz pilna potrzeba wypetniania wakatéw
kierownikéw aptek rejonu Opolszczyzny doprowadzita do uruchomienia kierunku Farmacja
w oparciu o baze techniczng i dydaktyczng Wydziatu Chemii Uniwersytetu Opolskiego. W
przypadku kierunku Chemia, wspdtpraca jest realizowana poprzez utrzymywanie kontaktéw
z absolwentami znajdujgcymi zatrudnienie z zaktadach pracy. Istotna jest rowniez aktywnos¢
studentéw w znajdowaniu odpowiadajgcych im miejsc praktyk.

Czy rozwijana jest wspotpraca ze szkotami srednimi?




TAK

W roku 2020/21 wspétpraca byta znacznie ograniczona przez pandemie COVID-19, ale byta
ona utrzymana.

Czy Wydziat/jednostka wspétorganizuje olimpiady, konkursy, spotkania, wyktady dla
ucznidw szkot srednich?

TAK

W roku 2020/21 wspétpraca byta znacznie ograniczona przez pandemie COVID-19. Wydziat
stale organizuje pokazy i prezentacje dla szkét nizszego szczebla. Wydziat ma pracownika
odpowiedzialnego za kontakt ze szkotami. Wydziat uczestniczyt, jak co roku, w organizacji
Opolskiego Festiwalu Nauki.

A komu kupowates ksigzki i dlaczego bo nie umiem sobie przypomnieé, czy to nie byto na
jakis konkurs? A co z olimpiada/turnirjrm chemicznym?

Propozycje dziatan na rzecz poprawy jakosci ksztatcenia:

W zwigzku z sytuacjg epidemiczng COVID-19, rozwazane jest wprowadzenie na state czesci
zaje¢ w formie zdalnej. Dotyczy¢ to bedzie zasadniczo wyktadéw. Jednoczesénie rozwazane
jest wprowadzanie na state zajec laboratoryjnych zblokowanych w okreslone dni tygodnia.

Prosze podaé przyktady dobrych praktyk:

Pomimo sytuacji epidemicznej COVID-19 i obostrzen objetych zarzagdzeniem Rektora UO,
zajecia laboratoryjne zostaty utrzymane w formie ¢wiczen w specjalistycznych
pracowniach chemicznych, przy zachowaniu odpowiednich standarddw higienicznych.
Przynajmniej potowa zaje¢ na kierunkach Chemii i Farmacji, prowadzonych przez Wydziat
Chemii, odbywata sie w tej formie.

Eksperymentalny charakter prac dyplomowych réwniez zostat utrzymany. Studenci
realizujgcy prace dyplomowe mieli staty dostep do specjalistycznych pracowni
badawczych.




